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Der erste SChritt
zum Unternehmer

startet bei uns.

Jetzt Marktpartner werden und mit uns den
Thomas Philipps Weg gehen:
thomas-philipps.de/karriere/marktpartner

| Phébippa

Jeder Schritt gemeinsam gemacht.
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1986 startete Herr Thomas Philipps mit dem
Handel von Sonderposten mit fiinf festen
Mitarbeiter*innen und den ersten beiden
Madrkten in Geldern und Dinslaken.

Heute haben wir uns erfolgreich vom Sonder-
postenhdndler zum fiihrenden Discounter
flir Heim und Garten mit Gber 260 Markten in
Deutschland, Osterreich und Litauen weiter-
entwickelt. Mit unseren rund 800 Mitarbei-
ter*innen in Verwaltung und Logistik und
unseren selbstandigen Marktpartner*innen
und ihren 3500 Marktmitarbeiterinnen
arbeiten wir jeden Tag daran, dass unsere
Kund*innen sich Heim und Garten zu einem
schonen Ort machen kdnnen - unabhdngig
von der Grél3e ihres Portmonnaies. Vieles hat
sich verandert - eines ist jedoch geblieben:
Wir sind ein Familienunternehmen. Gehen
Sie- mit uns den ndchsten Schritt und
gestalten Sie lhre Zukunft als Unterneh-
mer*in gemeinsam mit uns.

| Phibepps

DER DISCOUNTER FUR HEIM & GARTEN

Als selbstandige*r Marktpartner®in  bei
Thomas Philipps schaffen Sie den Einstieg
in die Selbstandigkeit und das mit geringem
finanziellen Aufwand. Sie sind frei in der
Personalfiihrung, als auch flexibel in der
Warendisposition flr lhren Standort. Sie
tragen die Verantwortung fir den Umsatz
und die variablen Kosten im operativen
Geschaft. Durch unser Provisionsmodell
kénnen Sie lhre laufenden Kosten beden-
kenlos decken und gleichzeitig einen zufrie-

denstellenden Gewinn erzielen. 4+

Dabei legen wir Wert auf eine
langfristige und erfolgreiche
Partnerschaft. Wir geben

lhnen die Freiheit, die Sie ( (
brauchen und die Sicherheit,
die Sie benotigen.

Ihre Aufgaben als
selbstandige*r Marktpartner*in

Als selbstandige™r Marktpatner*in
haben Sie Verantwortung fiir den
Umsatz und die Kosten Ihres Marktes
und behalten dabei die Wirtschaft-
lichkeit im Auge.

.~'0. Sie akquirieren lhre Mitarbeitenden

\. selbst und Uibernehmen die Verant-
wortung flir den Zusammenhalt, die
Entwicklung und die Motivation lhres

Sie disponieren Ihre Waren eigen-
standig und achten dabei auf kons-
tante Verfligbarkeit und ein frisches
und sauberes Erscheinungsbild lhres
Teams. Marktes.

a Als Flihrungspersonlichkeit optimieren Nicht zuletzt sorgen Sie fiir eine
und steuern Sie samtliche Arbeitsab- iberzeugende Warenprdsentation
|dufe im Markt. sowie eine hohe Service-Qualitat und
stellen die Thomas Philipps Standards
in Ihrem Markt sicher.
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Sie koordinieren die jahrlichen Inventur
« MaBnahmen in Zusammenarbeit
mit unserer Zentrale.

. . 7
Wir passen zusammen, wenn Sie Z? .

Eine Kundenorientierte Fiihrungspersonlichkeit sind

Kaufmannisches Verstandnis mitbringen

Optimalerweise bereits Einzelhandelserfahrung aufweisen

Unternehmerisch denken und ein betriebswirtschaftliches Verstdndnis haben
Eine hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Ausdauer mitbringen
Verantwortungsbewusst handeln

Ein Gefiihl fir den Einzelhandel, die Flache und Kundenbediirfnisse haben
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e Jetzt bewerben:
]

AT thomas-philipps.de/karriere/marktpartner
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Gehen Sie 7“5

den ndchsten

Schritt

und gestalten lhre Zukunft
ais Unternehmer

gemeinsam mit uns.

Sie haben Fragen?
kontaktieren Sie uns gerne;

Bewerbermanagement Vertrieb
bewerbermanagementyvertrieb@thomas-philipps.de

| Phébippa

Jeder Schritt gemeinsam gemacht.



